

Генеральный директор
ООО «Ромашка»
Иванова А.А.
 
Кому: Слесарю 
Петрову А.А.

Уведомление от 01.09.2023 №2

о предстоящем расторжении трудового договора 
в связи   с неудовлетворительным результатом испытания

В соответствии со ст. 71 Трудового кодекса РФ уведомляем Вас о том, что результат испытания, установленного заключенным с Вами трудовым договором от 07.06.2023 №5 (далее - Трудовой договор), признан неудовлетворительным по следующим причинам:
1. Не были выполнены пункты 1, 2  индивидуального плана прохождения испытания, от 07.06.2023 (далее - Индивидуальный план прохождения испытания), а именно:__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
                          (указывается подробно в соответствии с индивидуальным планом) 

По указанным причинам Трудовой договор с Вами будет прекращен 07.09.2023г. в связи с неудовлетворительным результатом испытания на основании ч. 1 ст. 71 ТК РФ.

Приложение:
1. Копия служебной записки руководителя цеха от 29.08.2023 Седовой А.А.  № 1 на 1 л. в 1 экз.
2. Копия Индивидуального плана прохождения испытания от 07.06.2023 на 1 л. в 1 экз.
3. Объяснительная записка по факту невыполнения индивидуального плана от Слесаря Петрова А.А. 29.08.2023 от на 1 л. в 1 экз.


	Генеральный директор	                 _______________                                                              Иванов А.А.

             С уведомлением ознакомлен(а), экземпляр уведомления на руки получил(а):   
               /________________/ _______________/ ________________/
                    (подпись)                  (ФИО)                                (дата)
